1118/11/2004 Telefono: 335 7170248

Insignita del premio Posta elettronica: . .
ADICO per la Pubblica daniela.ori@comune.comacchio.fe.it

Amministrazione DAN I ELA ORI

_ o Nata a Ferrara I’ 8/5/1953
Dati Anagrafici Residente a Copparo (Fe) 44034 Via Cesare Pavese 58

Dal 20/11/2013

Posizione attuale . . . . .
Segretario Generale Segreteria convenzionata Comuni 1/B  Comacchio —-Goro

(FE)

; o Iscritta alla fascia A dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali a seguito
Studi e abilitazioni superamento del corso concorso anno 2009 con votazione 35,30/40

Iscritta nell’elenco dei Direttori Generali con profilo professionale validato da
Fondazione Alma Mater di Bologna

Idoneita allo svolgimento della funzione di Conciliatore professionista rilasciato
a seguito del corso di perfezionamento e specializzazione tenuto nel febbraio del
2011 a Bologna da Ente Accreditato

Diploma post-laurea in “Master in city Management” conseguito presso
I’Universita di Ferrara — Facolta di Architettura — A.A. 1996/97

Laurea in scienze Politiche Votazione 110/110 conseguita presso I’Universita
degli Studi di Bologna -A.A. 1977

Dall’1/9/2009 al 19/11/2013
Percorso professionale Segretario Generale Segreteria convenzionata Comuni Bondeno — Masi Torello
(FE)

Dall’1/8/2009 al 31/8/2009
Dirigente del Comune di Copparo (FE)

Dal 04/04/2005 al 31/07/2009
Direttore Generale del Comune di Cervia (RA)

Dall’1/10/2004 al 3/04/2005
Dirigente Gestione Associata Servizi Sociali Associazione dei Comuni di
Copparo, Ro, Berra, Tresigallo, Formignana, Jolanda di Savoia (FE)

Dal 17/07/2003 al 30/09/2004
Dirigente del Comune di Copparo (FE)

Dal 2002 al 2004
Direttore Piano Strategico dell’ Associazione dei Comuni del copparese
(Copparo, Tresigallo, Ro, Berra, Formignana, lolanda di Savoia (FE)

Dal 12/10/2000 al 16/7/2003
Segretario Generale del Comune di Copparo (FE), all’epoca Comune di 1/B

Dal 01/07/1997 al 16/01/2004
Direttore Generale del Comune di Copparo (FE)

Dal 02/01/1997 all’11/10/ 2000
Incaricata quale Segretario Generale Reggente del Comune di Copparo (FE)

Dal 21/05/1984 al 01/01/1997



Lingue

Competenze
informatiche

Altre attivita svolte

Pubblicazioni

Vice segretario del Comune di Copparo (FE) con qualifica dirigenziale dal 1992

Dal 10/04/1978 al 20/05/1984
Vice segretario del Comune di Portomaggiore (Fe)

Dal 21/5/1984 al luglio 2003

ha svolto incarichi di reggenza Segreteria nei seguenti Comuni: Copparo (FE) —
Portomaggiore (FE) — Lagosanto (FE) — Argenta (FE) Ostellato (FE) — Ro (FE)
Mirabello (FE) — Formignana (FE) — Consorzio Segreteria Comuni di Jolanda
di Savoia e Formignana (FE)

Conoscenza scolastica tedesco ed inglese

Utilizzo base strumenti microsoft office

Componente del Comitato scientifico del Master in City Management, Facolta di
Economia, Universita di Bologna sede di Forli

Consigliere Associazione City Management (MI)

Incarichi di Segretario Reggente presso numerosi Comuni della Provincia d
Ferrara

Direttore del Piano Strategico dei Comuni del Copparese dal 2002 al 2004 (1l
Piano Strategico dell’Associazione ¢ ricompreso nel progetto de I Successi di
Cantieri “Partecipazione Negoziata)

Componente del Gruppo di lavoro I Laboratori di Cantieri “Bilancio Sociale” e
dei Cantieri d’Innovazione “Processi decisionali inclusivi e regolamenti di
organizzazione” ed. 2004/°05 — Dipartimento della Funzione Pubblica, in
collaborazione con il Formez

Ha fatto parte del gruppo di lavoro Regione Emilia Romagna “Nucleo a supporto
delle forme associative stabilite tra i Comuni per la gestione di funzioni e servizi
propri”

Estensore provvedimenti per la costituzione dell’Associazione dei Comuni del
Copparese

Componente Nucleo di Valutazione presso Comuni del Ferrarese
Consulente Formez Napoli e Formez Cagliari

Socio ordinario GBS (Gruppo di studio per la statuizione dei principi di
redazione del Bilancio Sociale) -Ml-

Ha contribuito alla stesura del volume “Rendere conto ai cittadini, il Bilancio
Sociale nelle amministrazioni pubbliche”, realizzato dal laboratorio sulla
rendicontazione e il bilancio sociale nelle amministrazioni pubbliche del
programma Cantieri del Dipartimento della funzione pubblica- Anno 2004

Ha coordinato la pubblicazione del volume “Analisi diagnostica” edito dalla
Associazione dei Comuni del Copparese nel marzo 2004 a supporto del Piano
Strategico sovra comunale

Ha curato la stesura e pubblicazione del volume “Laboratorio di Preparazione”
edito dalla Associazione dei Comuni del Copparese nell’aprile del 2004 a
supporto della pianificazione strategica sovra comunale

Ha diretto la stesura e pubblicazione del volume “Piano Strategico 1909 -2009
Sei Campanili  Ventisei Piazze Un’Utopia Realizzabile” edito nel settembre
2004 dalla Associazione dei Comuni del Copparese quale prodotto della
pianificazione strategica sovra comunale diretta dal 2002 al 2004



Riconoscimenti
personali

Partecipazione
corsi di formazione
2010 - 2015

a

Ha contribuito alla stesura del volume “La pianificazione strategica per lo
sviluppo dei territori” realizzato da I Laboratori di innovazione del Programma
Cantieri del Dipartimento della Funzione Pubblica, in collaborazione con la Rete
delle citta strategiche (Recs)- Anno 2006

Direttore del progetto Bilancio Sociale di Sostenibilita del Comune di Cervia,
pubblicato nel mese di dicembre 2008.

Direttore del progetto Bilancio Sociale di Sostenibilita di Mandato 2004-2009 del
Comune di Cervia, pubblicato nel mese di marzo 2009.

Componente del Comitato di redazione del periodico comunale del Comune di
Bondeno.

11 18/11/2004 insignita del premio ADICO —Associazione Direttori Commerciali
e Marketing- per I’area Direttori generali e manager per la pubblica
amministrazione, con la motivazione “Il progetto piano strategico
dell’Associazione dei Comuni del Copparese ¢ risultato il migliore, innovativo e
al servizio dei cittadini”

-Bologna, Febbraio2010  ANCI EMILIA-ROMAGNA: “La gestione dei
rapporti con le Societa partecipate, anche in chiave di esercizio del c.d.
“controllo analogo”

-Bologna, Settembre 2010 PUBBLITECNICA Consulenza e Formazione
s.r.l.: -1l divieto di costituire 0 mantenere societa da parte dei Comuni
minori; -1l divieto di finanziare Societa in perdita; -La riduzione
dei compensi e delle spese ; -L’obbligo
di gestione associata delle funzioni fondamentali degli Enti Locali;

-Bologna, Settembre 2011 ANCI e LEGA AUTONOMIE Emilia -
Romagna : “Equilibri di finanza pubblica, patto di stabilita, spese del
personale e vincoli assunzionali: manovra estiva 2011, Enti Locali e pronunce
della Corte dei Conti”

-Bologna, Ottobre 2011 ANCI e LEGA AUTONOMIE Emilia-
Romagna: “La tempestivita dei pagamenti nelle Pubbliche Amministrazioni e
il Patto di Stabilita”

-Bologna, Novembre 2011 SSPAL Scuola Superiore della Pubblica Amm.ne
Locale: “Manovre Finanziarie 2011”

-Bologna, Maggio 2012 Convegno Gruppo Maggioli APPALTI &
CONTRATTI: “Il Partenariato pubblico-privato contrattuale: project
financing, contratto di disponibilita, leasing immobiliare, sponsorizzazione”
-Roma, 4-5-6 Settembre 2012 e 17-18-19 Settembre 2012 SSPAL Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale — Scuola Superiore

dell’ Amministrazione dell’Interno — Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata “Il sistema di gestione del personale”

-Bologna, 28 Settembre 2012 SSPAL Emilia-Romagna, Toscana, Umbria e
Marche “La gestione del personale negli Enti Locali alla luce della Spending
Review (DL n. 95/2012)”

-Bologna, 12 Ottobre 2012  SSPAL Emilia-Romagna, Toscana, Umbria e
Marche “Esercizio associato delle funzioni alla luce delle recenti modifiche
legislative”

-Bologna, 9 Novembre 2012 SSPAL Emilia-Romagna, Toscana, Umbria e
Marche “Le societa a partecipazione pubblica tra interventi abrogativi della
Corte Costituzionale e la legge di revisione della spesa pubblica (Legge 135/2012
c.d. Spending Review) con particolare riferimento alla gestione dei servizi
pubblici locali ed alle societa strumentali”

-Roma, 4 Febbraio 2013 LEGAUTONOMIE “La legge anticorruzione e il
sistema dei controlli nella P.A. locale: profili di responsabilita e adempimenti
degli enti territoriali”

-Bologna, 21 giugno 2013 FUTURA SpA “Gli acquisti degli Enti Locali dopo il
DL 95/2012 convertito in L. 135/2012 Spending Review. L’adeguamento degli
strumenti regolamentari delle stazioni appaltanti



-Bologna, 25 marzo 2014 PROMO P.A. FONDAZIONE Divisione Alta

Formazione “Anticorruzione, trasparenza e codici di comportamento.

Adempimenti e responsabilita”

-Comacchio (FE), 23 maggio 2014 FUTURA SpA “Adempimenti e
responsabilita nella PA: la legge anticorruzione e il codice di

comportamento”

-Bologna, 25 novembre 2014 LEGAUTONOMIE “Gli appalti pubblici di
lavori, beni e servizi dopo il D.L. 66/2014 (convertito nella L. 89/2014) e

dopo il D.L. di riforma della P.A. 90/2014”

-Bologna, 10 febbraio 2015 SCUOLA SUPERIORE STUDI GIURIDICI
CRIFSP E SP.I.S.A. “La prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”

-Bologna, 10 marzo 2015 ACCADEMIA PER L’AUTONOMIA “Attuazione
delle disposizioni della legge di stabilita 2015 in materia di personale e la
applicazione della legge “Del Rio”

-Bologna, marzo 2015 ALMA MATER STUDIORUM-C.R.I.F.S.P.-SP.1.S.A.
Corso monografico di 10 giornate “La riforma della Pubblica Amm.ne: cosa
¢ stato fatto, cosa resta da fare”

-Roma, 7 aprile 2015 DIPARTIM. FUNZIONE PUBBLICA - FORMEZ PA
“La disciplina sulla trasparenza e le regole di inconferibilita e incompatibilita
degli incarichi”

-Comacchio (FE), 23 aprile 2015 COMUNE DI COMACCHIO
“Il sistema AVCpass per la verifica dei requisiti per I’affidamento dei
contratti pubblici — Cig — Seccorso istruttorio e mercato elettronico”
-Bologna, luglio 2015 ALMA MATER STUDIORUM-C.R.I.F.S.P.-SP.I.S.A.
Corso monografico di 8 giornate tra giugno e luglio “Informazione,
trasparenza e comunicazione amministrativa tra conoscibilita e controllo

sociale”

Autorizzo la conservazione e I’utilizzo dei dati personali in riferimento al DLgs. 196/2003 sulla privacy.
Aggiornato al Gennaio 2016
In Fede

Daniela Ori



